
Conditions de travail :
Statut d’emploi : permanent saisonnier,

temps plein, jour

Nombre d’emplois disponibles : 1 emploi

Début d’emploi : début avril 2012

Fin d’emploi : fin novembre 2012

Nombre d’heures/semaine : 40

Nombre de jours/semaine : 5 jours

Salaire : à discuter, selon expérience

Art & Jardins

Description du poste :
La personne occupant ce poste aura à entretenir les beaux jardins que nous avons réalisés.
Elle fera la taille, la plantation d’annuelles et de bulbes. Pour voir nos réalisations :
www.artetjardins.com.

Exigences requises :
Détenir un diplôme d’études collégiales ou un diplôme d’études professionnelles.
L’expérience, la formation, la compétence et l’attitude sont des atouts.

Avantages offerts :
Réduction sur produits. Certains vêtements de travail sont fournis. REER collectif.

Aménagement paysager
Saint-Marcel-de-Richelieu

Horticulteur(trice)

OffreOffre
d’emploi

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à :
Mme Marie-Andrée Fortier

Art & Jardins
174, rang de l’Église Sud

Saint-Marcel-de-Richelieu (Québec)  J0H 1T0

Téléphone : 450 794-2118

Télécopieur : 450 794-2111

Courriel : info@artetjardins.com

L’offre d’emploi sera affichée sur le site d’HortiCompétences
(www.horticompetences.ca) jusqu’au 1er mars 2012.


