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o L’Assomption

Conseiller(ére)-vendeur(euse)

Faites partie d"une équipe dynamique et contribuez a faire de notre jardinerie une destination par la qualité
du service-conseil, la qualité et la diversité des végétaux ainsi que par la beauté du site.

Description du poste :

Votre principale tache sera de vendre et de conseiller la clientele de détail et professionnelle
sur les végétaux et les produits de jardinerie. Il s’agira aussi de mettre en valeur les végétaux
par 'entretien, I'étalage, I'étiquetage et le marchandisage.

Exigences requises :

Démontrer un bon esprit d’équipe. Avoir une aptitude pour la vente et le service-conseil.
Etre polyvalent(e), autonome et faire preuve d’initiative. Etre capable de soulever des poids
de 10 a 20 kg. Savoir effectuer les transactions a la caisse serait un atout.

Détenir un diplome d’études en horticulture ou posséder de I'expérience comme
conseiller(ere)-vendeur(euse) en jardinerie serait un atout.

Avantages offerts :

Formation continue. Réduction sur les produits.

Conditions de travail : Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a :
Statut d’emploi : saisonnier, Mme Joélle Venne
temps plein, jour, soir et fin de semaine Pépiniére Villeneuve
, o | loi 951, rang de la Presqu’ile
Nombre d’emplois disponibles : emploi L’ Assomption (Québec) J5W 3P4
Début d’emploi : avril 2012 Téléphone : 450 589-7158, poste 3|

Télécopieur : 450 589-4916

Fin d’emploi : septembre 2012

Courriel : joellevenne@pepinierevilleneuve.com
Nombre d’heures/semaine : 40 heures Veuillez déposer votre candidature avant le 27 janvier 2012.

Nous communiquerons avec les candidats retenus seulement. Consultez
Nombre de jours/semaine : 5 jours notre site Internet pour plus d’information (www.pepinierevilleneuve.com).

Loffre d’emploi sera affichée sur le site d’HortiCompétences
Salaire : a discuter (www.horticompetences.ca) jusqu’au 27 janvier 2012.




