mploi

Terrebonne 1 y Ville de Terrebonne
10 ans déja " \ Parcs & espaces verts

Terrebonne

Jardiner(ere) - temporaire

Description du poste :

La personne occupant ce poste s’occupera de I'aménagement et de 'entretien paysager,
préparera les sols et terreaux et amendera le sol. Elle fera la plantation de fleurs annuelles,
de vivaces, d’arbres ou d’arbustes. Elle coupera les branches au moyen de sécateurs ou
de scies. Elle fera l'installation de paillis et de cuvettes et accomplira toute autre tache
reliée aux travaux d’horticulture.

Exigences requises :

La personne détient un diplome reconnu de formation en horticulture ornementale. Elle
détient aussi un permis d’application de pesticides valide. Elle a une expérience
pertinente a la fonction, est en bonne condition physique et possede un permis de
conduire valide et reconnu.

Avantages offerts :

La Ville de Terrebonne souscrit au principe d’égalité en emploi.

Conditions de travail :

Statut d’emploi : saisonnier, Veuillez fairg parvenir votre curricu!unnw vita‘e,
temps plein, jour accompagné d’une copie de votre diplome a :

Direction des Ressources humaines
Ville de Terrebonne

Début d’emploi : avril 2012 3630, rue Emile-Roy

Terrebonne (Québec) J7M 1Al

Nombre d’emplois disponibles : | emploi

Fin d’emploi : octobre 2012
Téléphone: 450 961-2001
Nombre d’heures/semaine : 37,5 heures Télécopieur: 450 471-7713
Nombre de jours/semaine : 5 jours Courriel : dotation@yille.terrebonne.qc.ca

Loffre d’emploi sera affichée sur le site d’HortiCompétences
Salaire : 29,55 $/h (www.horticompetences.ca) jusqu’au | mars 2012.




