
Conditions de travail :
Statut d’emploi : permanent saisonnier,

temps plein, jour et fin de semaine

Nombre d’emplois disponibles : 2 emplois

Début d’emploi : mi-avril 2012

Fin d’emploi : fin-novembre 2012

Nombre d’heures/semaine : 40 heures

Nombre de jours/semaine : 5 à 6 jours

Salaire : à discuter, selon expérience

Plantenance

Description du poste :
Travailler avec des équipes d’ouvriers en aménagement paysager et coordonner la réalisation
des projets d’installation sur mesure. S’assurer du respect des plans. Voir à ce que les projets
soient exécutés dans des délais raisonnables et avec efficacité. Voir à la qualité d’ensemble
des projets, au contrôle du budget, des méthodes de travail sur les chantiers et de l’organisation
de l’horaire des travaux et des tâches à accomplir.

Exigences requises :
3 à 5 ans d’expérience reliée à l’emploi. Connaissances en pose de pavé, érection de murs de
soutènement, plantation et utilisation des petits appareils. Travailler à partir de dessins
paysagers. Aptitudes en communication et en organisation. Gestion du budget et des projets.
Aptitudes pour le mentorat et la formation auprès des équipes. Qualification professionnelle
reconnue : DEP ou DEC en horticulture. Bilinguisme (français et anglais) et permis de
conduire valide.

Avantages offerts :
Possibilités d’avancement, de formation et d’obtention de certificat/prime de rendement.

Entretien & aménagement paysager
Dollard-des-Ormeaux

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à :
M. Glenn Curtis
Plantenance inc.
2113, rue Saint-Régis, bureau 250
Dollard-des-Ormeaux (Québec)  H9B 2M9

Téléphone : 514 684-8235
Télécopieur : 514 684-6478
Courriel : info@plantenance.com
L’offre d’emploi sera affichée sur le site d’HortiCompétences
(www.horticompetences.ca) jusqu’au 1er mars 2012.

Contremaître ou contremaîtresse
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