
Conditions de travail :
Statut d’emploi : permanent saisonnier,

temps plein, jour et fin de semaine

Nombre d’emplois disponibles : 2 emplois

Début d’emploi : mi-avril 2012

Fin d’emploi : fin-novembre 2012

Nombre d’heures/semaine : 40 heures

Nombre de jours/semaine : 5 à 6 jours

Salaire : à discuter, selon expérience

Plantenance

Description du poste :
Assurer l’entretien paysager et horticole hebdomadaire de propriétés commerciales et rési -
dentielles haut de gamme, y compris les terrains et les aménagements paysagers. Légers
travaux d’émondage, d’ébranchage et de taillage de végétaux, soins jardiniers périodiques,
nettoyages saisonniers, préparation pour l’hiver.

Exigences requises :
2 années d’expérience. Nous accordons la préférence aux candidats ayant des connaissances
au niveau des plantes et des vivaces, enthousiastes, ayant le sens de l’organisation, la fierté
du travail bien fait, un grand souci du détail et de l’atteinte des résultats. Expérience dans
l’utilisation de machinerie légère comme des taille-haies à gaz, souffleuses, tondeuses,
outils d’émondage.

Avantages offerts :
Possibilités d’avancement, de formation et d’obtention de certificat/prime de rendement.

Entretien & aménagement paysager
Dollard-des-Ormeaux

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à :
M. Glenn Curtis
Plantenance inc.
2113, rue Saint-Régis, bureau 250
Dollard-des-Ormeaux (Québec)  H9B 2M9

Téléphone : 514 684-8235
Télécopieur : 514 684-6478
Courriel : info@plantenance.com
L’offre d’emploi sera affichée sur le site d’HortiCompétences
(www.horticompetences.ca) jusqu’au 1er mars 2012.

Jardinier ou jardinière paysagiste
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